ANEXA nr. 7
Criterii obligatorii
privind incadrarea cu personal, pregatirea profesionali in structuri de primire turistice cu functiuni de cazare si
alimentatie publica

L. Persoana care asigurd conducerea operativa a structurii de primire turistice cu functiuni de cazare si alimentatie

publica trebuie sa fie angajata cu contract individual de munca, inregistrat in registrul de evidentd a angajatilor, cu exceptia
cazurilor in care conducerea operativa este asiguratd de unul dintre asociati sau actionari care detine documentele de calificare conform punctului
1 din tabelul de mai jos.
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Hoteluri, moteluri . Restaurante si baruri de
Criterii obligatorii campingurt noapte
stele stele stele stele

S|4 (3121143 ]2 ]1[5]4]3]2]1|5]4

1. Persoana care asigura conducerea
operativa a structurii de primire turistice
trebuie sa detind : certificat de absolvire
a unui curs de formare manageriald in
domeniu, organizat de un furnizor de
formare profesionald autorizat / diploma
de licenta sau masterat privind absolvirea
cursurilor universitare in domeniul
turismului/brevet de turism, specific
functiei.

2. Cel putin o persoana din conducerea
operativa a unei structuri de primire X | X | x| -] -|x|x|-]-|x[x/|x]|-1]-1-1-
turistice trebuie sa faca dovada absolvirii




a unui program de pregatire in domeniul
calitatii serviciilor turistice, realizat de un
furnizor de formare profesionala
autorizat, cu activitate reprezentativa in
acest sector (care sa poata face dovada
unor preocupari in domeniul calitatii
serviciilor turistice cel putin in ultimii 3
ani).

*
)Campingurile si satele de vacantacu o capacitate de cazare sub 100 de locuri, precum si unitatile de alimentatie sub 50 de locuri la mese, se excepteaza

3. Personalul din receptie trebuie sa fie

. Y . 100 | 90 | 80 | 50 | 50 | 100 | 50 | 50 | 50 - - -
calificat " in proportie de...%

EX3
)Cu certificat de calificare obtinut conform prevederilor legale

4. Personalul sectiilor de productie si servire
trebuie sa fie calificat in proportie de cel - -l - -1 -1-1-1-1=-109 /80|60
putin...%

5. Sef de receptie la unitatile cu mai mult de
50 de camere

6. Guvernanta la unitatile cu mai mult de 50
de camere

7. Sef de sala la unitatile cu peste 100 de
locuri

8. Somelier T T I O R e

9. Barman preparator -l - -l - x| x ] -

10.Bucitar T e e e e <

11.Bucatar specialist sau maestru in arta < | x
. T3] - - - - - - - - - -
culinard”
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Se excepteaza barurile

12.Cursuri de perfectionare pentru intreg
personalul, efectuate la un interval de
maximum 3 ani de la obtinerea calificarii
sau de la absolvirea altor cursuri de
perfectionare de scurta duratd




